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Inspirationsmateriale om balance mellem arbejds- og 
privatliv 

 
OK 08: 
Der udarbejdes inspirationsmateriale, som kan understøtte de statslige institutioners 
personalepolitiske indsats for at skabe balance mellem arbejds- og privatliv. 
 
Samarbejdsaftalen: 
Personalepolitikken skal endvidere understøtte balancen mellem arbejds- og privatliv (§5 
stk. 3) . 
 
Formål: 
Inspirationsmaterialet (pjece eller lign.) har til formål at sætte fokus på 
samarbejdsudvalgets drøftelser af tiltag, der skaber balance mellem arbejds- og privatliv 
for den enkelte medarbejder i dennes forskellige livsfaser.  
 
Indhold: 
Råd og ideer til hvorledes samarbejdsudvalget konkret drøfter mulige tiltag, der sikrer 
balance mellem arbejds- og privatliv samt bud på initiativer, der kan udmøntes gennem 
samarbejdsudvalget.  
 
Proces: 
Processen organiseres med SU-udvalget som styregruppe og Samarbejdssekretariatet samt 
SPAU som udførende. Der skal være mulighed for at inddrage eksterne eksperter.  
 

Procesplan 
• Specifikation af indhold 
• Valg af ekstern samarbejdspartner  
• Udarbejdelse af udkast til inspirationspjece 
• Godkendelse  
• Mangfoldiggørelse 

 
Arbejdsplan: 
Projektstart primo januar 2009. 
 
Projektafslutning ultimo juni 2009. 
 
  


